COMUNE DI CUSTONACI
Via Scurati n. 24
91015 Custonaci (TP)
PEC: comunecustonaci@pec.it
ISTANZA DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE A PARTECIPARE ALLA PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO IN GESTIONE DELLA STRUTTURA SPORTIVA PALESTRA COPERTA DI PIAZZA EUROPA DEL COMUNE DI CUSTONACI. 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________
nato a ______________________________ Prov. ___ il ________ residente in _________________________ Prov. _____ Via  _______________________ , n. __ in qualità di ______________________ della società/associazione ____________________________________
con sede in ____________ Prov. ___ CAP ______ Via __________________________ n. _______ 
C.F. ____________________________________ P.I. ____________________________________ 
Tel _____/______ E-mail _________________________________________________________ Posta Elettronica Certificata _________________________________________________________

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

a partecipare alla procedura negoziata per l’affidamento in gestione della struttura sportiva palestra coperta di piazza Europa del Comune di Custonaci per la durata di 3 anni.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, nei casi sottoelencati,
DICHIARA

In conformità a quanto richiesto dal relativo Avviso Pubblico: 
· l’assenza delle cause di esclusione di cui agli artt. 94 - 95 del D. Lgs 36/2023;
· di avere sede in Italia o in uno stato membro dell’Unione Europea;
· di non avere in corso vertenze contro l’Ente salvo impegno alla loro rinuncia prima della stipula del contratto;
· di non avere commesso gravi infrazioni, debitamente accertate, alle norme in materia di sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante da rapporti di lavoro;
· di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento di tributi (imposte e tasse) dovuti per legge secondo la loro legislazione italiana o quella dello stato in cui sono stabiliti, salvo la pendenza degli istituti di definizione bonaria ex D.L. 69/2013;
· di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali nei confronti dei propri dipendenti, salvo diversa disciplina per i soggetti operanti in altro stato appartenente all’Unione Europea;
· di impegnarsi a produrre documentazione relativa ad una adeguata assicurazione di responsabilità civile per eventuali potenziali danni generati al committente;
· di non essere stato inadempiente in precedenti gestioni di impianti sportivi comunali e non;
· che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
· che nei propri confronti non è pendente procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art.6 del D. Lgs n.159/2011, o di una delle cause ostative previste dall’art.67 del medesimo decreto;
· di non aver commesso negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla Stazione appaltante che bandisce la manifestazione di interesse ovvero di non aver commesso un errore grave nell’esercizio della sua attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;
· di essere costituiti per atto pubblico o con scrittura privata registrata;
· di avere un oggetto sociale coerente con le attività di gestione per le quali si presenta la candidatura;
· di avere esercitato in passato un’attività compatibile con l’impianto per almeno un anno;
· di essere iscritto sulla piattaforma digitale MEPA nella categoria “Servizi sportivi”;
· di essere in possesso di eventuale affiliazione alle federazioni sportive e discipline associate riconosciute dal CONI, dal C.I.O. o ad altra Federazione Sportiva Nazionale o di altro paese dell’Unione Europea;
· di aver stipulato protocolli d’intesa in materia con altri Enti pubblici o Associazioni;
· di possedere corsi di formazione relativi alle discipline sportive adatte alla sperimentazione con praticanti con disabilità;
· di non avere rapporti di coniugio, parentela o affinità entro il secondo grado, con i dirigenti e i dipendenti dell’Amministrazione deputati alla trattazione del presente avviso, a cui tale dichiarazione è allegata;
· di non trovarsi in alcuna delle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi di cui all’art. 53 comma 14 del D. Lgs. 165/2001, cosi come modificato dalla L. n.190/2012; 
· di impegnarsi a comunicare le eventuali situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi che dovessero insorgere durante lo svolgimento dell’incarico;
· di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali n. 679/2016 dell’Unione Europea, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito e per le finalità del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Alla presente domanda allega i seguenti documenti richiesti a pena di esclusione: 
 □ Copia del documento di identità in corso di validità; 
[bookmark: _Hlk161402529] □ Curriculum professionale in formato A4. 


Luogo_____________, data ___________________




Firma ____________________________
























La dichiarazione deve essere sottoscritta dal Presidente/Legale rappresentante e deve essere corredata da copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore (copia della carta di identità o di un documento di riconoscimento equipollente ai sensi dell’art. 35 del D.P.R. 445/2000).



